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Nota de Abertura

Caros Clientes e Amigos,

Num final de més marcado pela aprovacdo, pelo Governo, do
Orcamento do Estado para 2015, e ainda que ndo se justificasse incluir
um qualguer resumo do mesmo — dada a sua extensdo e por NAo se
enquadrar no espirito que preside d nossa Newsletter - ndo poderiamos,
ainda assim, deixar de incluir nesta edicdo um breve apontamento
sobre matéria fiscal.

De entre os varios impostos, escolhemos apresentar uma nota sumaria
sobre as grandes linhas da denominada reforma do IRS.

Contudo, estaremos a disposicdo dos nossos Clientes e Amigos para
prestar qualquer esclarecimento que entendam sobre as novidades do
OE 2015.

José Pina
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Primeiras
Notulas a
Reforma do IRS

Na sequéncia do mandato conferido d Comissdo para a (...) ndo se entende a
Reforma do IRS, foi apresentado no passado més de forma algo atabalhoada
setembro o projeto de reforma do IRS, cujas propostas serdo como o poder poliico
agora votadas no parlamento. langcou mao de mais uma

cldausula de salvaguarda,

sendo este um expediente
De enftre as linhas gerais da reforma, avultam: que atenua os efeitos das

alteracoes legais (...)
a) A revisdo e simplificacdo do IRS e demais regimes

fiscais aplicdveis ao rendimento das pessoas
singulares, de forma a simplificar o regime das
respetivas obrigacdes declarativas e a facilitar o
cumprimento das obrigacdes inerentes a este
imposto, de acordo com as melhores praticas
internacionais;

b) A promoc¢do da mobilidade social através,
designadamente, da avaliacdo da tfributacdo que
incide sobre os rendimentos do trabalho, com o
objetivo de reconhecer e valorizar o mérito e o
esforco; e

c) A protecdo das familias, tendo nomeadamente em
consideracdo a importé@ncia da natalidade, através
da avadliagcdo das bases gerais da tributacdo da
familia em sede de IRS e do reforco das politicas
fiscais familiares, de forma a contribuir para a
inversdo do atual défice demografico na sociedade
porfuguesa.



Aproveitou-se também para
introduzir melhorias de
redacdo ao texto atual do
Cddigo do IRS, esclarecer
dudvidas e integrar lacunas,
frazendo ao texto legal
codificado maior rigor e
clareza.

Muito embora ndo se
conheca ainda o texto final
da lei, sGo de aplaudir as
medidas preconizadas,
destacando desde ja as que
visam proteger as familias,
pois com isso se dd resposta a
iniquidades que vinham de
hd muito, e que obrigavam,
por exemplo, as familias a
simular separacdes de facto
para ndo serem prejudicadas
no seu IRS.

Mas, nesta matéria, ndo se
ficou por aqui. Conforme
assinala a Comissdo para a
Reforma do IRS, a questdo da
protecdo das familias ndo
pode ser considerada de
forma neutra. Bem pelo
contrdrio, admite-se nesta
matéria a procura de efeitos
extrafiscais de fomento a
natalidade, que sdo precisos
COmMOo NnuNca.

Nessa medida, sdo bem-
vindas quaisquer medidas ao
nivel da chamada despesa
fiscal (leia-se, beneficios
fiscais) que incentivem e
protejam as familias.

O que ndo se entende € a
forma algo atabalhoada
como o poder politico lancou
mao de mais uma cldusula
de salvaguarda, sendo este
um expediente que atenua
os efeitos das alteracdes
legais, protegendo por um
periodo fransitério de 3 anos
0s sujeitos passivos que
passariam a pagar mais com
a aplicacdo da reforma, a
saber, 0s contribuintes sem
ascendentes ou
descendentes a cargo.

E caso para dizer que &
estdo os politicos, uma vez
mMais, a ceder ao populismo,
o invés de cortar a direito,
“doa a quem doer”. Até
porque, decorrido o periodo
fransitério de 3 anos em que
a cldusula de salvaguarda
estard em vigor, os sujeitos
passivos — j& anestesiados —
irGo sofrer inapelavelmente as
consequéncias das opcoes
da reforma.
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JURISPRUDENCIA
NACIONAL RELEVANTE

- COMERCIAL -

Acérddo do Tribunal da Relacédo
de Lisboa, de 8 de outubro de
2014

Gestdo danosa -
Desconsideracdo da
personalidade juridica -
Garantias de créditos do
frabalhador

A gestdo danosa, quando
conexionada com a
responsabilizacdo pessoal dos
4.2 a 7.2 Réus, nasua qualidade
de sbcios e/ou
administradores/gerentes, ndo
pode ou deve ser somente
configurada & luz da
desconsideracdo da
personalidade juridica,
podendo e devendo, em
funcdo dos factos alegados e
dados como assentes, ser
também reconduzido ao regime
dos artigos 334.2 e 335.°do
Cdodigo do Trabalho de 2009 e
78.2,79.2¢e 83.2do Cdodigo das
Sociedades Comerciais,
convindo lembrar, a este
propdsito, que segundo o artigo
664.2 do Codigo de Processo
Civil de 1961, «O juiz ndo esta
sujeito as alegacdes das partes
no tocante aindagacado,
interpretacdo e aplicacao das
regras de direito; mas sé pode
servir-se dos factos articulados
pelas partes, sem prejuizo do
disposto no artigo 264°.». Os
créditos reclamados pelos
Autores constituem retribuicoes
e outras prestacdes de cariz
laboral devidos por forca do

confrato de trabalho e/ou como
confrapartida da atividade
pelos mesmos desenvolvida
para a 1.2 Ré, o que faz esta cair
numa situacdo de
incumprimento, conforme se
mostra prevista nos artigos 323.°
e 324.2 do Cdodigo do Trabalho
de 2009, ressaltando dos autos
gue a empregadora, apds ter
enfrado em mora contratual —
que acabou por motivar a
resolu¢do, com invocacdo de
justa causa, por parte dos
trabalhadores dos respetivos
vinculos juridico-profissionais —,
incorreu na prdtica de atos de
tfransmissdo ou disposicdo do
seu patrimaonio social que se
mostram proibidos pelos
numeros 2 e 3 do artigo 324.2 e
numero 1, alineas d) e e) do
artigo 313.%, 0 que acarreta a
sua anulabilidade. A 4.2 Ré,
enguanto gerente da 1.2 Ré,
atuou em clara violagcdo de
normas legais que protegem os
interesses dos credores da
mesma, numa gestdo danosa
para a satisfacdo dos seus
direitos de crédito, que se
reconduz ao estatuido nos
numeros 2 do artigo 335.2do
Cddigo do Trabalho de 2009 e
78.2e 79.2do Codigo das
Sociedades Comerciais,
implicando, nessa medida, que
responda solidaria e
conjuntamente com tal
sociedade, pelas dividas que
esta tem para com o0s aqui
Autores, revelando-se o
patimonio conhecido
manifestamente insuficiente dos
créditos reclamados pelos
tfrabalhadores na agcdo
principal. A presun¢cdo contida
no ndmero 3 do artigo 258.2do
Cdodigo do Trabalho de 2009
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permite atribuir o cariz retributivo
a uma dada prestacdo paga
pelo empregador ao
tfrabalhador mas ndo lhe
confere a categoria de
retribuicdo-base.

Acérddo do Supremo Tribunal de
Justica, de 14 de outubro de
2014

Contrato de locacdo de
estabelecimento comercial -
Licenca de estabelecimento
comercial e industrial

O contrato de locacdo de
estabelecimento comercial
apresenta-se com objeto
contratual hibrido, em que tanto
a prestacdo de cedéncia do
gozo como a de retribuicdo ndo
coincidem com as prestacoes
fipicas do contfrato de
arrendamento, na medida em
representam um misto que
abrange, mediante
contraprestacdo Unica, o gozo
do prédio e o da universalidade
de direito. Deste modo, o
sinalagma do preco locativo,
como prestacdo com a
natureza de obrigacdo
indivisivel, € o misto de cedéncia
do gozo do imovel
(arrendamento) mais, de forma
tfambém indissocidvel, o da
exploracdo do estabelecimento.
Na universalidade que constitui
o estabelecimento comercial
infegra-se a licenca
administrativa de autorizagcdo
de funcionamento, cuja
existéncia deve ser assegurada
pelolocador, como “elemento
essencial da sua esfrutura


http://www.dgsi.pt/jstj.nsf/954f0ce6ad9dd8b980256b5f003fa814/7f99752563d8e44780257d7100575937?OpenDocument
http://www.dgsi.pt/jtrl.nsf/33182fc732316039802565fa00497eec/425a31b997df7f0180257d70004b5843?OpenDocument

orgdnica e funcional, pois que
sem ela ndo é possivel a
labora¢cdo”. Assim, ao fazer a
enfrega do estabelecimento, e
persistindo manté-la, sem o
licenciamento necessdrio ao
funcionamento normal do
estabelecimento, o locador
incumpre, ou cumpre
defeituosamente, a sua
obrigacdo de entrega do bem
para o fim convencionado e a
que se destinava, encontrando-
se demonstrada a
desconformidade entre a
prestacdo devida e a realmente
efetuada.

Ora, o contraente que cumpre
defeituosamente ndo tem o
direito de exigir a respetiva
contfraprestacdo enquanto ndo
sanar os defeitos da sua
prestacdo, s6é adquirindo o
direito dquela quando, prévia
ou simultaneamente, se oferecer
para reparar o mau
cumprimento, ou seja, quando
se proponha satisfazer a
prestacdo devida e acordada
ab initio.

Conclui-se, assim que, perante a
oferta de uma prestacdo parcial
defeituosa, em que estd
predominantemente em causa
O constrangimento da
contraparte a que complete a
sua prestacdo, de natureza
juridicamente indivisivel e
insusceftivel de cumprimento
parcial, traduzindo-se o seu
incumprimento num iminente
risco de impossibilidade de
execucdo do contrato, com a
perda total do gozo do imdvel e
da exploracdo do
estabelecimento, por facto que
Ihe é exclusivamente imputdvel
e suscetivel de gerar perda de
inferesse passivel de

fundamentar o direito &
resolucdo, deverd ter-se por
legitimada a recusa do
pagamento da contraprestacdo
convencionada até que seja
oferecida, porinteiro, a
prestacdo devida, sem que se
mostrem desrespeitados os
principios da proporcionalidade,
da adequacdo e da boa fé.

- BANCARIO -

Acérddo do Supremo Tribunal de
Justica, de 14 de outubro de
2014

Cheque sem provisdo -
revogacdo - Responsabilidade
bancaria

O portador dum cheque ndo
pPAago pelo banco que aceita
um pedido injustificado de
revogacdo, no decurso do
prazo legal de pagamento, e
reclama indemnizacdo pelo
valor desse cheque, fundada
em responsabilidade civil, tem
de demonstrar o efetivo prejuizo
patrimonial (dano) e o nexo de
causalidade entre o atoilicito
da revogacdo, o que pressupode
a alegacdo e prova de gue ndo
fora arevogacdo e a
devolucdo ilegitima do cheque
apresentado a pagamento
dentro do prazo legal, o cheque
seria ou poderia vir a ser
descontado pelo banco
sacado.

Se o sacador do cheque ndo
finha provisdo na sua conta
bancdria e, porisso, o banco
estava desobrigado de
descontar os cheques néio é
detetdvel qualquer prejuizo
econémico a determinar pela
diferenca entre a situacdo em
que ficou o portador em
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conseguéncia do factoilicito
(inviabilizagdo do direito
cartular) e aguela em que o
mesmo portador se encontraria
se o mesmo factoilicito ndo
fivesse ocorrido.

Apenas quando na conta
sacada existam fundos que
permitam ao banco descontar o
fitulo ailegitima execucdo de
uma ordem de revogacdo é
suscetivel de constituir causa do
dano para efeito de
preenchimento do pressuposto
da obrigacdo de indemnizar,
apresentando-se, fora dessa
situacdo, a condutailicita como
indiferente, pois que ndo poderd
concluir-se que provavelmente
o0 cheque seria descontado se o
banco ndo tivesse praticado o
ilicito.

- LABORAL -

Acérddo do Tribunal da Relacédo
de Lisboa, de 8 de outubro de
2014

Meios de prova -
Videovigilancia

Do quadro normativo que
regula a reserva da vida privada
e, em particular, os meios de
vigiléncia a distancia, ressalta
que, verificados os pressupostos
legais, mormente a autorizagdo
da Comissdo Nacional de
Protecdo de Dados, a lei nGo
obsta d instalacdo dos meios de
vigiléncia a distancia, incluindo
a captacdo de imagem, nos
locais de trabalho. Contudo,
dele decorre iguaimente que


http://www.dgsi.pt/jstj.nsf/954f0ce6ad9dd8b980256b5f003fa814/bc92db13018626f680257d71005726af?OpenDocument
http://www.dgsi.pt/jtrl.nsf/33182fc732316039802565fa00497eec/a7ba4c74d8f7a15780257d70004d5782?OpenDocument

essa vigildncia apenas poderd
ser ufilizada quando vise a
protecdo e seguranca de
pessoas e bens ou quando
particulares exigéncias inerentes
a natureza da atividade o
justifiguem, ndo podendo nunca
ter a finalidade de controlar o
desempenho profissional do
trabalhador. E de aceitar as
imagens captadas por sistema
de videovigilncia como meio
de prova em processo disciplinar
e na subsequente acdo judicial
em que se discuta a aplicacdo
de sancdo disciplinar, mormente
o despedimento, desde que
sejam observados os
pressupostos que decorrem da
legislacdo sobre a protecdo de
dados e concomitantemente se
conclua que a finalidade da sua
colocacdo ndo foi
exclusivamente a de controlar o
desempenho profissional do
trabalhador. Num quadro
circunstancial assim apurado, o
trabalhador ndo merece — nem
a lei Ihe confere - maior
protecdo do que aquela que é
conferida aos demais cidaddos
e, logo, o meio de prova € licito
e admissivel. A fiscalizacdo por
visionamento — expressamente
indicada nalei - tem dois
propdsitos: dissuadir o
trabalhador a adotar um
comportamento desconforme
aquelas proibicdes legais,
reportadas todas elas a
condutas contrarias &
fransparéncia e lisura que deve
estar presente na prossecucdo
da afividade legalmente
autorizada de exploracdo de
jogos de fortuna ou azar; e,
quando esse efeito dissuasor
ndo resultar, permitir detetar as
infracdes que sejam praticadas.

Considerando-se: i) que foram
observados 0s pressupostos que
decorrem da legislagcdo sobre a
protecdo de dados no que
respeita & autorizacdo do
sistema de videovigildncia; ii)
gue nem a sua colocacdo nem
asimagens captadas visam
exclusivamente controlar o
desempenho profissional dos
tfrabalhadores, antes sendo
obrigatdrio porlei a sua
existéncia, quer como “medida
de protecdo e seguranca de
pessoas e bens” quer para o
controle das " (A)fividades
proibidas aos empregados que
prestam servico nas salas de
jogos”; iii) que “Todos 0s
tfrabalhadores do casino sabem
que existe recolha de imagem
com CCTV no interior do mesmo
e que sdo filmados enquanto
tfrabalham, estando afixado tal
aviso”; resta concluir que ndo se
verifica qualquer violagdo dos
princCipios enunciados no art.®
20.2n.2s 1,2e 3,bem como do
n.e1,do art.®21.2,do CT.

Acoérddo do Supremo Tribunal de

Justica, de 8 de outubro de 2014

Contrato de trabalho - Contrato
de prestacdo de servicos -
Subordinacado juridica

Na sua conformacdo prdtica, o
contrato de trabalho e o
confrato de prestacdo de
servico —maxime, este sob a
formulacdo de avenca -,
surgem como contratos afins
com dificil marcacéo de um
frago que os diferencie,
assumindo valor muito relativo o
critério fundado na distincdo
entfre obrigacdes de meios e
obrigacdes de resultado, face a
experienciada dificudade em
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definir o que realmente se
promete: se a atividade em si, se
0 seu resultado.

Com sentido comum, na
doutrina como na
jurisprudéncia, a distincdo entre
confrato de trabalho e contrato
de prestacdo de servico
encontra, entdo, a sua pedra
angular na subordinacdo
juridica, a recolher da andlise
dos diversos indices que
normalmente coexistem,
sopesando-os ndo isoladamente
—visto o correlato valor
significante muito diverso de
CASO para caso - Mas No seu
conjunto e no contexto global
do caso concreto.

Com significativa frequéncia, o
confrato de avenca ocorre
associado ao desempenho de
profissdes liberais, em que o
frabalho é prestado, em regime
de profissdo liberal, com grande
autonomia técnica e cienfifica -
v.g., pelo médico - relevando
tfambém ai, para a distincdo


http://www.dgsi.pt/jstj.nsf/954f0ce6ad9dd8b980256b5f003fa814/9605cdf4a4caab7680257d6b005a1450?OpenDocument

confrato de trabalho/contrato
de prestacdo de servico, a
posicdo de autonomia ou de
subordinacdo, neste caso pela
infegracdo do frabalhador na
organiza¢do do credor e
sujeicdo as correspondentes
regras disciplinares.

Em face do especifico
circunstancialismo do servico
confratado - prestacdo dos
servicos de médico psiquiatra
aos reclusos internados num
Estabelecimento Prisional -,
perdem significacdo indicidria
de subordinacdo juridica o
estabelecimento de um hordrio,
O controlo da presenca, a
prestacdo do servico no
Estabelecimento.

De igual passo, a articulacdo da
afividade do Autor - prdtica do
ato médico,
deontologicamente preservado
— com ainsercdo funcional
decorrente da seriacdo levada
a efeito, em ato prévio, pelo
meédico responsdvel pelo servico
clinico no Estabelecimento
Prisional — prendendo-se as
instrucdes em causa «com O
estabelecimento de prioridades
em face de necessidades
concretas que ao responsavel
pelo servico clinico, e ndo ao
Autor, competia conhecer,
avaliar e definir - ndo pde em
causa o exercicio autonémico
da prestacdo a que o Autor
estava contratualmente
obrigado.

O ndo pagamento de subsidios
de férias e de Natal, de par com
o facto de nada se ter apurado
em matéria disciplinar e em
matéria de faltas - da
necessidade, ou ndo, de
justificacdo das mesmas e das
eventuais consequéncias, a

nivel disciplinar e/ou
remuneratdrio -, corroboram a
auséncia de indicios de
subordinacdo juridica.

Acdrddo do Supremo Tribunal
de Justica, de 15 de outubro de
2014

Hordrio de trabalho - Alteracdo
- Hordrio por turnos

O hordrio de trabalho constitui
um esquema respeitante a
cada trabalhador, no qual se
fixa a distribuicdo das horas do
seu periodo normal de trabalho,
compreendendo o nimero de
horas didrias e semanais que
esta contratualmente obrigado
a prestar ao longo do dia e da
semana, as horas de entrada e
de saida, os intervalos de
descanso, e o dia de descanso
semanal.

Ora, € ao empregador que
cabe estabelecer o hordrio de
frabalho, inscrevendo-se a
atribuicdo deste direito no
quadro dos poderes de direcdo
e organizacdo do frabalho que
a lei Ihe reconhece no artigo 97°
do CT. Assim, a lei reconhece ao
empregador o poder de alterar,
unilateralmente, o hordrio de
frabalho dum seu frabalhador
por necessidades organizativas
da empresa, conforme decorre
don.21doartigo217¢do CT,
apenas ndo o podendo fazer se
este tfiver resultado de acordo
expresso em sede do contrato
individual de tfrabalho (n2 4).

A alteracdo do hordrio de
frabalho é suscetivel de forcar o
frabalhador a reorganizar a sua
vida, pelo que alei rodeia essa
possibilidade de cautelas
significativas, estabelecendo o
artigo 217.2um conjunto de
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exigéncias, entre as quais se
conta o dever de ressarcimento
econémico dos frabalhadores
que, por forca da alteracdo do
hordrio, tenham que suportar um
aumento de despesas.

No que respeita as carreiras de
conducgdo/ferrovia/tfracdo, a
colocac¢cdo de um frabalhador
numa determinada escala
diferente da que vinha
praticando ndo consubstancia
uma altferacdo ao hordrio de
tfrabalho para os efeitos do
artigo 2172 do CT, por o frabalho
em regime de turnos ser inerente
ao exercicio de funcdes das
categorias que infegram essa
carreira, estando, pela sua
propria natureza, estes
tfrabalhadores sujeitos a
variacdo de hordrio decorrente
da suainsercdo nas escalas de
servico que lhes for fixada.

- CIVIL -

Acérddo do Tribunal da Relacédo
do Porto, de 6 de outubro de
2014

Contrato-promessa de compra e
venda - Incumprimento -
Registo provisoério

O ordenamento juridico
portugués desde hd muito
tempo contempla ainscricdo
provisdria de aquisicdo e de
constituicdo de hipoteca a favor
de pessoa certa, antes de
titulado o contrato translativo da
propriedade (artigo 47.2,n® 1 do
CRP). Requerido registo pelo
promitente-vendedor, com base


http://www.dgsi.pt/jstj.nsf/954f0ce6ad9dd8b980256b5f003fa814/638e0e7ab405a69180257d720058cd5b?OpenDocument
http://www.dgsi.pt/jtrp.nsf/56a6e7121657f91e80257cda00381fdf/d72af297d5bfe50780257d70003a81a4?OpenDocument

num contrato-promessa de
compra e venda com eficdcia
meramente obrigacional, deve
0 mesmo ser qualificado
registralmente como aquisicdo
antes de tfitulado o contrato,
sendo a suainscrcdo provisoria
por natureza (artigo 92.2,n% 1 al.
@) da CRP). Sem eficdacia real do
contrato-promessa de compra e
venda de imdveis apenas
resultam direitos obrigacionais, j&
que a propriedade apenas se
fransfere com a celebracdo da
escritura ou por documento
particular autenticado, nos
termos das disposicoes
conjugadas dos artigos 408.2,
nel,875.2, 13162 e 13172 adlinea a)
do Cddigo Civil. Esta
consequéncia ndo pode ser
afastada pelo facto de o artigo
6.2, n23 do Codigo do Registo
Predial atribuir ao registo
definitivo a prioridade que tinha
como provisdrio. Dai que o
simples registo provisério de
aquisicdo com base em
contrato-promessa Ndo possa
ter o efeito de fazer retroagir a
aquisicdo da propriedade a do
registo provisoério. Fa-o se o
direito substantivo o permitir, isto
€ se do contrato resultar uma
garantia ou direito real, ndo se
dele apenas resultarem direitos
de natureza obrigacional. No
ato notarial da escritura tfendo
por objeto bemimdvel,
compete ao Notdrio assegurar a
legalidade do ato, da qual é
garante nos termos da lei, e por
isso, € obrigado a advertir os
outorgantes da existéncia e
conseguéncias de énus,
assistindo, s6 ai, aos promitentes
compradores, recusar-se a
celebrd-la quando sobre ela
aqueles incidam e do contrato

promessa conste avenda livre
dos mesmos (artigo 50.2, n® 3 do
Cddigo do Notariado).

Acérddo do Supremo Tribunal de

Justica, de 14 de outubro de
2014

Contrato de arrendamento -
Defeitos do imovel -
Comunicag¢do ao senhorio

Declarando a arrendatdria no
contrato de arrendamento que
conhecia o estado de
manutencdo e conservacdo do
imoével locado e, assim, as
deficiéncias que este
apresentava, a existéncia destas
ndo traduz incumprimento do
contrato por parte da locadorq,
constituindo um dos casos de
iresponsabilidade desta. Se
essas deficiéncias se revelaram
depois, incumbia & arrendatdria
comunicd-las imediatamente,
sob pena de alocadora ndo
poder por elas ser
responsabilizada.

O direito de resolucdo por falta
de licenca de utilizacdo, de que
beneficia o arrendatdrio, néo é
conseguéncia automdatica
dessa falta; esta tem de ficar a
dever-se a causa imputdvel ao
senhorio, assentando na culpa
deste.

A crise econdmica e financeira
que se vive desde 2007/2008,
pelo seu cardcter anormal,
estrutural e grave, pode
representar uma alteracdo
profunda, imprevista e anormal
das circunst@ncias em que as
partes decidiram contratar.
Efeito dessa crise, foi a provada
retracédo do mercado imobilidrio
e a quebra do investimento,
com interferéncia direta no
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confrato de arrendamento
celebrado entre as partes.
Sendo que, no caso, essa
interferéncia ndo frustrou,
porém, esse fim contratual,
traduzindo-se apenas numa
previsivel maior dificuldade em
conseguir esse objetivo.

Para tal concorria também a
dificudade em subarrendar o
imdvel, que erainerente ao
proprio contrato celebrado e
que a arrendatdria teria de
suportar, estando, nesta
medida, compreendida nas
flutuagcdes normais do contrato.
Neste condicionalismmo e
perante as demais
circunsténcias do caso, a
resolucdo do contrato,
tfransferindo de modo
injustificado o risco e o prejuizo
apenas para alocadora, ndo
seria uma solucdo razodvel e
equilibrada, nem justificada pela
boa fé.

- PROCESSUAL -

Acérddo do Tribunal da Relacédo
de Guimardes, de 29 de
setembro de 2014

Processo executivo - Inércia das
partes — Extincdo da instancia

Num processo de execucdo,
estando em curso diligéncias de
penhora requeridas pelo
exequente e ndo tendo este
sido notificado da sua
impossibilidade, para indicar
outros bens, ndo pode a
execucdo ser julgada extinta,
pelo simples decurso do prazo
de trés meses a que se refere o


http://www.dgsi.pt/jstj.nsf/954f0ce6ad9dd8b980256b5f003fa814/aa48ada70964fee080257d7300460760?OpenDocument
http://www.dgsi.pt/jtrg.nsf/86c25a698e4e7cb7802579ec004d3832/29eb73832bb2962480257d740047c986?OpenDocument
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artigo 750.2,n.2 1 do CPC.

De facto, no Novo Coédigo de
Processo Civil, ndo sé6 ndo ha
lugar a prolagdo de uma
sentenca de extincdo da
execucdo, como se verifica que
0 processo pendente é extinto,
automaticamente, na
sequéncia de comunicacdo
eletréonica do agente de
execucdo, sem intervengcdo do
juiz.

Acoérddo do Supremo Tribunal de

Justica, de 14 de outubro de
2014

Processo executivo - Titulo
executivo - Ata da Assembleia
de Conddéminos

Para constituir fitulo executivo, a
ata da assembleia de
condoéminos tem de permmitir, de
forma clara e por simples
aritmética, a determinacdo do
valor exato da divida de cada
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conddémino, ndo dependendo,
pOois, a respetiva forca
executiva, da assinatura de
tfodos os condéminos (ainda que
participantes), nem de, nela, ser
explicitado aquele valor.

Acérddo do Tribunal da Relacdo
de Coimbra, de 14 de outubro
de 2014

Processo executivo - Penhora -
Bem imodvel

Da previsdo direta do artigo
8342, n® 2 do CPC (atual artigo
7512, n® 3) resulta admitir-se,
através da penhora de imdveis,
algum excesso de valor destes,
relativamente & quantia
exequenda, quando seja de
presumir que a penhora de bens
de outra natureza,
designadamente mdveis, ndo
permita satisfazer a quantia
exequenda no prazo de seis
meses.

Com esta base, poridentidade
de razdo, tendo-se procedido a
penhora de imdveis cuja venda
executiva, presumivelmente,
ndo permita safisfazer o crédito
exequendo em concreto no
prazo de seis meses (por razdes
de valor desses imdveis ou por
estarem onerados), deve
aceitar-se o reforco da aptiddo
executiva a satisfacdo do
crédito exequendo, através da
penhora de bens moveis,
mesmo que estes excedam o
valor do referido crédito.
Acresce que, a antevisdo do
valor do crédito exequendo a
considerar no juizo de
adequacdo, em vista do valor
dos bens a penhorar, deve
reportar-se ao valor que seja
previsivel vir a ser safisfeito em
concreto ao exequente, nas
situagdes de concorréncia deste
na execucdo com outros
credores.


http://www.dgsi.pt/jstj.nsf/954f0ce6ad9dd8b980256b5f003fa814/6ec9d73621e54a7780257d730045e7a1?OpenDocument
http://www.dgsi.pt/jtrc.nsf/8fe0e606d8f56b22802576c0005637dc/58f905b4a4a7c43780257d780035df67?OpenDocument

PRINCIPAIS ALTERACOES

LEGISLATIVAS

- ADMINISTRATIVO -

Portaria N.2 219/2014, 21 de
outubro de 2014

Vincula varios servicos do
Ministério da Educacdo e Ciéncia
d jurisdicdo do Centro de
Arbitragem Administrativa.

- FIscAL -

Decreto-Lei N.2 158/2014, de 24 de
outubro de 2014

No uso da autorizagdo legislativa
concedida pelo artigo 237.2 da
Lein.2 83-C/2013,de 31 de
dezembro, altera o Codigo do IVA
e aprova o Novo regime especidl
do IVA para sujeitos passivos ndo
estabelecidos no Estado membro
de consumo ou ndo
estabelecidos na Comunidade
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llustracées de Irma Stern

que prestem servicos de
telecomunicagoes, de
radiodifus@o ou televisdo e
servicos por via eletronica a
pessoas que Ndo sejam sujeitos
passivos, estabelecidas ou
domiciliadas na Comunidade,
transpondo parcialmente para o
ordenamento juridico interno o
artigo 5.2 da Diretiva n.®
2008/8/CE, do Conselho, de 12 de
fevereiro de 2008.

Resolucdo da Assembleia da
Republica N.2 86/2014, de 28 de
outubro de 2014

Orcamento da Assembleia da
Republica para 2015. Entre os
novidades do IRS podem ser
apontadas a op¢cdo pela
tributacdo tributacdo separada
do casal, bem como a dlteracdo
do quociente familiar cada
dependente ou ascendente a
cargo passa a ser considerado no
IRS do agregado familiar, com um
ponderador de 0,3 em 2015 (0.4
em 2016 € 0,5 em 2017) com
beneficio até € 2.000. Prevé-se
ainda a criacdo de um regime
favordvel para os trabalhadores
por conta de outrem que optem
por iniciar uma atividade
econdmica por conta propria,
com reducdo em 50% (1.2ano) e
em 25% (2.2 ano) o IRS devido. No
IRC, a grande novidade € a
reducdo da taxa nominal do IRC
para 21%.

- LABORAL -

Decreto-Lei N.2 154/2014, 20 de
outubro de 2014

Cria uma medida excecional de

WW.camm.t

rizadas pela CAMMP.

ente informativa, e ndo constitui uma forma de publ
ados ndo substituem, em caso algum, o aconselhament
a CAMMP qualquer responsabilidade por danos que pos
0 ao contetdo desta Newsletter ndo consubstancia a
do e cliente ou a constituicdo de qualquer tipo de
distribuicdo € de caracter reservado, encontrando-s
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apoio ao emprego que se tfraduz
na reducdo tempordria da taxa
contributiva, a cargo da entidade
empregadora, de 0,75 pontos
percentuais, relativamente &s
contribuicoes referentes as
remuneracoes devidas nos meses
de novembro de 2014 a janeiro
de 2016. A medida aplica-se &s
entidades empregadoras de
direito privado, contribuintes do
regime geral de seguranca socidl
dos trabalhadores por conta de
outrem, relativamente a cada
tfrabalhador ao seu servico, com
as ressalvas constantes do
diploma.

- FINANCEIRO -

Decreto-Lei N.2 155/2014, de 21 de
outubro de 2014

Cria a IFD - Instituicdo Financeira
de Desenvolvimento, S. A.
(aprovando os respetivos
estatutos) que tem por objeto a
realizacdo de operacdes que
visem colmatar as insuficiéncias
de mercado no financiamento de
pequenas e médias empresas
vidveis através i) da gestdo e
administra¢cdo de fundos de
investimento, de outros
patrimdnios autébnomos ou de
instrumentos de natureza
andloga, todos suportados por
fundos publicos de apoio &
economiaq, e ii) da realizagcdo de
operacdes de crédito, incluindo
concessdo de garantias e outros
ComMpromissos.

icidade. A

0 juridico
sam decorrer

constituicao
relacéo
e vedada a


https://dre.pt/application/file/58512482
https://dre.pt/application/file/58428685
https://dre.pt/application/file/58512483
https://dre.pt/application/file/58585668
https://dre.pt/application/conteudo/164404
https://dre.pt/application/file/58627898

